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Programa dirigido a la Prevencion de
Enfermedades Cronico- Degenerativas:

- HIPERTENSION ARTERIAL
- OBESIDAD
- DIABETES MELLITUS

- STRESS LABORAL

= HIPERLIPIDEMIA MIXTA

- Y VACUNACION
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OBJETIVO GENERAL

Mejorar la calidad de vida de los empleados del
Ayuntamiento a través de la deteccidn oportuna,
de prescripciones medicas y de la promocidn de
actividades que ayuden a prevenir los
padecimientos cronico-degenerativos Yy las
enfermedades prevenibles por vacunacion en el
adulto.
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BJETI ESPECIFE|

- Atender los cambios fisiolégicos del paciente adulto.

- Establecer un programa de deteccion y tratamiento de
padecimientos cronico-degenerativos.

- Reducir la incidencia de padecimientos cronico-degenerativos y
sus complicaciones.

- Mejorar el rendimiento fisico y mental del personal.

- Iniciar y completar los esquemas de vacunacion para poblacion
adulta segun lo establecido por el CONAVA vy el COEVA.
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METAS

- Atender al 100% de la poblacion del Ayuntamiento en
riesgo de sufrir enfermedades créonico-degenerativas.

- Evitar entre los trabajadores del Ayuntamiento las
complicaciones que generan las enfermedades cronico-
degenerativas mediante la deteccion, el tratamiento y
control adecuados de las mismas.

- Vacunar al 100% de los empleados del Ayuntamiento
segun los esquemas de vacunacion del CONAVA para
poblacion adulta.
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Total dosis

H. Ayuntamiento de Benito Juarez.
Direccion General de Salud Publica.
Programa de atencion ala Salud de los Empleados.

Vacunacion con Toxoide tetanico-diftérico
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Ayuntamiento de Benito Juérez.
Direccion General de Salud Publica.
ma de atencion ala Salud de los Empleados.

Dosis aplicadas por tipo de Vacuna
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Ayuntamiento de Benito Juérez.
Direccion General de Salud Publica.
Programa de atencion ala Salud de los Empleados.

Sospechosos »
Deteccion oportuna de CACU
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Sospechosos
Deteccion oportuna de CA de Mama
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Ayuntamiento de Benito Juarez.
Direccion General de Salud Publica.
Programa de atencion ala Salud de los Empleados.

Método de PF (pacientes de DOC y DOCMA)
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= Accliones de seguimiento

= Una vez concluidas las fases de deteccion y aplicacion de
vacunas, se procedio a dar seguimiento personalizado a
todos aguelles casos en los cuales se encontraron; factores
de riesgo para las enfermedades cronico-degenerativas,
organizando las acciones siguienites:

= Sesiones grupales para les pacientes con Sebrepeso
infiormandoles sobre los riesgos y las enfermedades a las
cuales puede dar origen, senalande la Importancia de
mantener su peso dentro de los parametros establecidos.
Se impartieron 62 platicas de nutricion grupales.

= Entrega de esguemas de alimentacion para bajar de peso de
manera gradual hasta alcanzar su peso ideal. Se entregaron
311 esguemas para guienes se Interesaron em mejorar Ssu
estado nutricional.
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Inicio de tratamientos a pacientes con Diabetes Mellitus,
HTA e Hiperlipidemias mixtas, se encuentran en tratamiento
311 pacientes con sobrepeso, 6 diabéticos y 7 con HTA.

Control periodico de sus padecimientos con atencion medica
y estudios de laboratorio.

Aplicacion de dosis de vacunas para completar los esguemas
de cada empleado ( en 3 etapas gue permitieron Iniciar
nueves esquemas y completar les Iniciades, total de 6342
dosis de todos les biologices gue equivale a 1.9 vacunas por
empleado).

Deteccion de padecimientos infecto-contagiosos y toma de
muestras con estudio epidemiologico ens los: casos que asi
amerite.
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Ovjativo Ganaral

Ofariar informzacion, madidas oravaniivas Y una
atancion madica cda caliczel 2n cuzstion dz salud raorocuciiyz
oara disminuir la tasa da incidencia da2 enfarmadacdas cda
transmision saxcual, cancar carvicoutarino, cancear cda marmz Yy
gmoarazos dz alto rizsgo 2n mujaras =n 2dad raoroductiva,
cancdo como rasultaco una vida sacual reoroductiva ¥y posi-
raoroductiva olanza y saludaole,

Carantizanco 2| acczso d2 varonzs v omujeras a la
informacion ¥y 2 las orasiacionas da matocdos ¥y szrvicios
nacasarios para 2| 2jarcicio  rasponsaole da2 sus darsenos
sa/uales v raoroductives, coadyuvando asi 2 disminuir 2 moroi-
roralidad mzitarna 2 izl



H. Ayuntamiento de Benito Juarez 2005 — 2008
Direccion General de Salud Publica

H. Ayuntamiento de Benito
Juérez
2005 - 2008

WoJo) go)s



Rt e Cartilan Madionaien e fates
Tode ol sl TR Gl e wida

aon

H. Ayuntamiento de Benito
Juérez
2005 - 2008

Rtevsa gy Carnillan
Toxda #f sl




H. Ayuntamiento de Benito Juarez 2005 — 2008
Direccion General de Salud Publica

H. Ayuntamiento de Benito
Juérez
2005 - 2008



H. Ayuntamiento de Benito Juarez 2005 — 2008
Direccion General de Salud Publica

H. Ayuntamiento de Benito
Juérez
2005 - 2008



H. Ayuntamiento de Benito
Juérez
2005 - 2008
T

e

="




H. Ayuntamiento de Benito Juarez 2005 — 2008
Direccion General de Salud Publica

H. Ayuntamiento de Benito
Juérez
000000000

* GRACIAS
POR SU ATENCION

ESTE PROGRAMA NO HA
TERMINADO

SEGUIMOS EN MARCHA
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