Universidad Nacional Autonoma de México

Facultad de Medicina
Departamento de Salud Publica

Problemas de salud cronicos y/o no
transmisibles en trabajadores y su relacion
con el estilo de vida.

Dra. Lilia Macedo de la Concha
Lic. Blanca L. Gaspar del Angel
Lic. Blanca E. Valdés Sanchez



Campo de salud

|

Medio Estilo de Biologia Sistemas de
ambiente vida humana salud
Proceso de Patrones de
trabajo consumo

Fuente: Alan Dever. G. E




Seciedad

Momento historico, social, cultural,
economico y politico.

Modo"
de vida

Grupos

Procesos inherentes a de un grupo en
cuestion y sus interacciones con otros
grupos.

Condiciones
de vida

Familia, amigos, comunidad y trabajo.

Individuo
Patron de conducta de la vida diaria.

En el ambito individual, el estilo de vida se da a través de
las relaciones del modo de vida y las condiciones de vida

Estilo de vida
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Poblacion Mexicana 2005.

106,451,679 hab. 2005.

e 52 929,290 hombres ¢ § #§
(49.7%0)

e 53,522,398 mujeres

Fuente: CONAPO, 2002. Proyecciones de la poblacion de México 2000 -2050



Principales causas de enfermedad en México, 2003."

oF e N e e N e

=
o

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

Infecciones respiratorias agudas
Infecciones int. por otros organismos y las mal definidas
Infeccion de vias urinarias

Ulceras. gastritis v duodenitis
Amibiasis intestinal

Otitis media aguda

Faringitis y amigdalitis estreptococicas
Otras helmintiasis

Hipertension arterial

Conjuntivitis

Diabetes mellitus tipo 11

Candidiasis urogenital

Varicela

Asma y estado asmatico

Gingivitis y enfermedad periodontal
Intoxicacion por picadura de alacran
Ascariasis

Desnutricion leve

Tricomoniasis urogenital

Neumonias y bronconeumonias

1.Sistema Unico de Informacioén para la Vigilancia
Epidemioldgica /Direccion general de Epidemiologia/Z/SSA




Principales causas de mortalidad general,
Mexico, 20041

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Causa Tasa=
Diabetes mellitus 448.3
Enfermedades isquemicas del corazon 59.0
Enfermedad cerebrovascular 47.9
Cirrosis y otras enfermedades cronicas del higado 25.5
Enfermedad pulmonar obstructiva cronica 17.9
Ciertas afecciones originadas en el periodo perinatal 15.7
Accidentes de trafico de vehiculo de motor 13.6
Infecciones respiratorias agudas bajas 13.5
Enfermedades hipertensivas 11.6
Nefritis y nefrosis 10.2
Agresiones 8.8
Desnutricion caldrico proteica 7.9
Tumor maligno de traquea, bronquios y pulmaon 6.5
Tumor Maligno del estomago 5.0
Tumor maligno del Higado 4.6

1. Fuente: INEGI/Secretaria de Salud. Direccion General de Informacién en Salud.
2. Tasa por 100,000 habitantes




Principales causas de mortalidad en edad
productiva (15a 64 anes), Mexico, 2004.1

O N

12.
13.
14.

15.

Causa
Diabetes mellitus
Cirrosis y otras enfermedades conicas del higado
Enfermedades isqguemicas del corazon
Accidentes de trafico de vehiculo de motor
Agresiones (homicidios)
Enfermedad cerebrovascular
VIH/SIDA
Nefritis y nefrosis
Lesiones autoinflingidas intencionalmente (suicidios)
Tumor maligno de la mama
Uso de alcohol
Enfermedades hipertensivas
Tumor maligno del cuello del utero
Infecciones respiratorias agudas bajas
Tumor maligno de la traquea, bronquio y pulmon

1. . Fuente: INEGI/Secretaria de Salud. Direcciéon General de Informacién en Salud.
2. Tasa por 100,000 habitantes

tasa=

36.6
26.2
18.9
16.8
12.1
9.4
6.7
6.0
5.3
4.3
4.0
3.9
3.9
3.6
3.2




Tasa” de mortalidad por grandes causas
seglin sexo, Mexico 2004,

Sexo/ causa Transmisibles N[o)

nutricionales y de transmisibles? | esiones3
la reproduccion®

Femenino 63.2 425.7 22.4
Masculino 81.3 545 .1 86.9
Total 71.5 481.3 53.8

* Tasa por 100,000 habitantes.

1. Incluye enfermedades infecciosas y parasitarias, muertes maternas,
y perinatales, deficiencias nutricionales (CIE 10a revision)

2. CIE 10a revision

3. CIE 10a Revision

Fuente: INEGI/Secretaria de Salud. Direccion General de Informacion en Salud.



Enfermedades de trabajo, Segun
naturaleza de lesion®; IMSS, 2004.

Lesion %%
1. Trastornos del oido y sorderas traumaticas 45.5
2. Afecciones respiratorias debidas a emanaciones y

vapores de origen quimico 29.5
3. Neumoconiosis debida a otro tipo de silice o silicatos 4.7
4. Bronquitis cronica 3.1
5. Antracosilicosis 2.0
6. Irastornos mentales y del comportamiento 1.7
7. Dermatitis de contacto y otro eczema 0.7
s. Neumoconiosis debida a otro polvo inorganico 1.2
o. Trastornos de la capsula sinovial, de la sinovia y de los

tendones 0.6
10.Efecto toxico del plomo y sus compuestos (incluso

emanaciones) 1.1
11.Dorsalgias 0.6
12.Varios de frecuencia menor 9.1

Fuente: Division Técnica de Informaciéon Estadistica en Salud. ST-5. IMSS, 2004.
1. Con base en la CIE-10




Accidentes de trabajot poer region
anatomica y grupos de edad, IMSS, 2005.

Region total
s Muneca y mano O7,387
= Jobilloy pie 39,962
s Abdomen, reqgion lumbosacra, columna lumbar

Yy _pelvis 37,690
s Cabeza y cuello (excluye lesion en ojo

Yy SUS anexos) 31,721
= Miembro inferior (excluye tobillo y pie) 29,518
= Miembro superior (excluye muneca y mano) 26,526
s Cuerpo en general (incluye lesiones multiples) 13,036
= Ojo (incluye lesiones en 0jo y sSus anexos) 9,837
s Torax (incluye lesiones en organos

intratoracicos) 7,941

s \Varios de frecuencia menor 1,976

1. Excluye accidentes de trayecto
Fuente: Division Técnica de Informacion Estadistica en Salud. ST-5




1. Conocimientes generales de los profesionales de salud en el
trabajo sobre:

1.1 Sobre el tema de estilo de vida.

1.2 El estilo de vida de sus trabajadores. 20012004
1.3 El estilo de vida de los profesionales.
2. Elaboracion y validacion de un instrumento de medicion del
estilo de vida de los trabajadores.
2003

3. Resultados preliminares del estilo de vida y salud de los
trabajadores, segun :

3.1 Género.

3.2 Poblacion total.

3.3 Ocupacion.

3.4 Enfermedades cronicas y/o no transmisibles. 2003-2006




1.1 Conocimientos generales de los profesionales de
salud en el trabajo sobre el tema de estilo de vida.

Respuesta correcta sobre los aspectos

Definicion correcta de estilo de vida, de estilo de vida, de los profesionales
de los profesionales de salud en el trabajo. de salud en el trabajo. Facultad de Medicina,
Facultad de Medicina, UNAM. 2001. UNAM. 2001.
% 90,
80+
70+ o 807
=Y 701
50+
40 <
301 501
201 40+
10+ 304
0 20
10+
Definicion 0-

Si No

Fuente: encuesta directa Conocimiento aspectos

Fuente: encuesta directa



1.2 Conocimientos generales de los profesionales de
salud en el trabajo sobre estilo de vida de sus
trabajadores.

Grado de conocimiento que afirmaron tener los
profesionales de salud en el trabajo, sobre el
estilo de vida de sus trabajadores.
Facultad de Medicina, UNAM. 2001.

Profesionales de salud en el trabajo™ que afirmaron
conocer el estilo de vida de sus trabajadores.
Facultad de Medicina, UNAM. 2001.

60-
%%
50- -
Grado Frecuencia %o
40-
30. Escasamente 3 10
. Medianamente 24 80
Completamente 3 10
1 Total 30 100
0_

Si

.. Fuente: encuesta directa
Conocimiento

Fuente: encuesta directa

* Alumnos de los diplomados de salud en el trabajo



1.3 Autoevaluacion de los profesionales de salud en el
trabajo sobre su estilo de vida.

Profesionales de salud en el trabajo™

= - . Grado en el que consideraron su estilo de vida,
gue refirieron haber evaluado su estilo de vida.

los profesionales de la salud en el trabajo.

Facultad de Medicina, UNAM. 2001. Facultad de Medicina. UNAM. 2001
% 70
%6 50-
60+
50+ 404
40 30-
30+
20
20+
10+ 10
© .. No Malo Regular Bueno No contesto
Autoevaluacion
Grado

Fuente: encuesta directa

Fuente: encuesta directa

* Alumnos de los diplomados de salud en el trabajo



2. Instrumento de medicion del estilo de vida
de los trabajadoeres.

|. Estado de salud general del trabajador

El médico llenara el siguiente recuadro a partir del expediente del trabajador

I. Estado General de Salud del Trabajador

1. Edad en afios cumplidos 2. Sexo a) Masculino
b) Femenino

A. Medir signos vitales

3. Presion arterial 4. Frecuencia respiratoria (60”)
5. Frecuencia cardiaca (60") 6. Pulso(60™)
7. Temperatura (durante 5’)

B. Medir y pesar (sin zapatos), y calcular el indice de masa corporal del trabajador

8. Talla 9. Peso Férmula IMC Peso
Talla?

10. indice de masa corporal

a) < 16.0 e) 25.0-29.9
b) 16.0—16.9 f) 30.0 — 40.0
c) 17.0- 18.4 g) > 40

d) > 18.5 -< 25




3. 1 Resultados preliminares del estilo de vida de los
trabajadores segun genero.

Patron de conducta de los trabajadores segun geénero.
o 100 EmMpresas del Distrito Federal y del Estado de Meéxico, 2003.

® Masculino
| B Femenino
T T =1 I T II T Iﬁl

Sobrepesoy Edo. nutri. No realiza Ingestade  Tabaquismo  Ingestade ~ Consumo de
obesidad Insuficiente ejercicio cafeina alcohol medicamentos

90

80

70

60

50

40

30

20

10

0-

Patrén de conducta
Fuente: encuesta directa.




3.2 Resultades preliminares del estilo de vida
de los trabajadoeres.

Patron de conducta de la poblacion total de trabajadores
9%  100- Empresas del Distrito Federal y del Estado de México, 2004.
90+
80
70+
60
50+
40-
30
20

10+

O_ I I I |
Sobrepeso y No realiza Duerme menos Fuma Ingiere alcohol Consume otras
obesidad ejercicio de 6 hrs sustancias

Factores del estilo de vida

Fuente: encuesta directa.



3.3 Resultados preliminares del estilo de vida
de los trabajadores.

Trabajadores segun genero y ocupacion

Empsesas del Distrito Federal y del Estado de México, 2004.

No
140+
120+
100
80
60—
40—
: I Il
0 | -1 | —— ey e
Profesionales Técnicos y Empleados de Trabajadores de Oficiales operadores de
profesinales del oficina los servicios operarios y intalaciones y
nivel medio artesanos maquinas
Ocupacion

Fuente: encuesta directa

= Masculino
= femenino




Problemas de salud cronicos y/o no
transmisibles en trabajadores y su
relacion con el estilo de vida.



Pregunta de investigacion

¢,Cual es el patron de conducta de

la poblacidon trabajadora que tiene

diagndstico de problema de salud
cronico y/o no transmisible?



Metodolegia

m Diseno del estudio: transversal.

m Universo: trabajadores de 22
empresas del Distrito Federal y del
Estado de México.

s Muestra: 823 trabajadores.




Procedimiento de recoleccion

s Encuesta.

= Apoyada por un cuestionario, integrado
por tres capitulos, con preguntas
cerradas y abiertas de respuesta breve.

m Este se aplico en forma anonima por el
medico de la empresa, mediante un
interrogatorio y exploracion de los
signos vitales al trabajador.




Variables estudiadas

| Estado de salud general del trabajador
(diagnostico de problema de salud
cronico y/o transmisible por algun
medico).

|l Datos laborales.

Il Factores del estilo de vida.



0




Trabajadores con problema de salud cronico y/o
no transmisible segun edad. Empresas del
Distrito Federal y del Estado de México, 2004.

NoO 120

100

80

60

40

20

0

T T T T
18a 28 29 a 38 39 a 48 49 a 58 59 a 68

Edad

Fuente: Encuesta directa.

Mediana 33 anos
P 25= 27 anos
P 75= 42 anos




Trabajadores con problema de salud cronico y/o
no transmisible segun género. Empresas del
Distrito Federal y del Estado de Mexico, 2004.

% 100+
90-
80
70+
60
50+
40+
30+
20+
10+

Masculino

Fuente: Encuesta directa.

___ .

Género

Femenino



Trabajadores con problema de salud cronico y/o
no transmisible segln género y ocupacion. Empresas
del Distrito Federal y del Estado de Mexico, 2004.

NO 80—
70—
60—
50—
40—
30
20

III-II e N NS

- 1
Profesionales Técnicos y Empleados de  Trabajadores de Oficiales Operadores de Trabajadores no
profesinales del oficina los servicios operarios y intalaciones y calificados
nivel medio artesanos maquinas
Ocupacion

Fuente: encuesta directa

= Masculino
5 femenino




Trabajadores con diagnostico de algun problema de salud.
Empresas del Distrito Federal y del Estado de México, 2004.

No 60+

501

30-
20

10

Si No

Diagndstico

Fuente: Encuesta directa.



NUumero de diagnosticos y numero de trabajadores segun tipo de
problema de salud . Empresas del Distrito Federal y
del Estado de Mexico, 2004.

Tipo de No de 9% No de 9%
problemas de | diagnosticos™ trabajadores*>*
salud
Transmisibles 248 33 206 46

Cronicas y/0

no 384 52 295 66
transmisibles

Lesiones 111 15 101 23

Fuente: Encuesta directa.

*Total de problemas de salud: 743
**Poblacion trabajadora con problemas de salud: 444



NUumero de diagnosticos de problemas de salud cronicos y/o no
transmisibles registrados por los trabajadores.
Empresas del Distrito Federal y del Estado de Méexico, 2004,

Problema cronico No. de diagnosticos 9%

y/0 no transmisible
Grastritis 134 34.9
Cefalea SV 13.5
Colitis 72 18.8
Hipertension arterial 24 6.3
Diabetes mellitus 10 2.6
Ulcera 4 1.0
Duodenitis 2 0.5
Cancer 3 0.8
Otros 83 21.6

Total 384 100

Fuente: Encuesta directa.



Trabajadores segun numero de problemas de salud cronicos y/o
no transmisibles. Empresas del Distrito Federal y del
Estado de México, 2004.

No

Uno Dos Tres Cuatro

NUumero

Fuente: Encuesta directa.

Mediana 1 problema
P 25= 1 problema
P 75= 2 problemas




Estado nutricional de los trabajadores con
problema de salud cronico y/o no transmisible.
Empresas del Distrito Federal y del Estado de México, 2004.

Suficiente Moderadamente Insuficiente
insuficiente
Estado nutricional

Fuente: Encuesta directa.



Indice de masa corporal de los trabajadores con
problema de salud cronico y/o no transmisible.
Empresas del Distrito Federal y del Estado de Mexico, 2004.

No

Saludable Sobrepeso Obesidad

indice de Masa Corporal

Fuente: Encuesta directa.



Numero de comidas al dia, que realizan los trabajadores
con problema de salud cronico y/o no transmisible.
Empresas del Distrito Federal y del Estado de México, 2004.

No 181-
161 |

141 -

121 |

101 |

81 -

61 -

41 -

21 |

Mediana 3 comidas al dia
P 25= 3 comidas al dia
P 75= 4 comidas al dia

Tres Cuatro Cinco

NUmero de comidas

Fuente: Encuesta directa.



Trabajadores con problema de salud cronico y/o no transmisible
segun ejercicio. Empresas del Distrito Federal y
del Estado de Meéxico, 2004,

No 190+
170+
150+
130+
110+
904
701
501

30+

10

Sl No
Ejercicio

Fuente: Encuesta directa.

Tipo: 374 aerdbico
Frecuencia: a 2 veces por semana
Tiempo ideal: 1.1%0




Trabajadores con problema de salud cronico y/o
no transmisible, segun horas de sueno.
Empresas del Distrito Federal y del Estado de Mexico, 2004.

No 150+
130+
/l )78
/l )78
110+
90-
70+
50-
304
2%0
S 00 4
10 T T T 1
Menos de 3 horas De 3a5 horas De 6 a 8 horas Mas de 8 horas
Horas de suefo
Fuente: Encuesta directa. Mediana 4hrs.
P 25= 4 hrs.

P 75= 7 hrs.




Tiempo de descanso durante |la jornada laboral en trabajadores
con problema de salud cronico y/o no transmisible. Empresas

del Distrito Federal y del Estado de México, 2004.

% 100+
90+
80+
70+
60+
50+
40+
30+

20
10_:‘
0_

Si No

Descanso durante la jornada

Fuente: Encuesta directa

Mediana 30’

P 25= 15"

P 75= 60’

Min. 5’ - Max. 180’




Tiempo de descanso fuera de |la jornada laboeral en trabajadores
con problema de salud cronico y/o no transmisible. Empresas

del Distrito Federal y del Estado de Mexico, 2004.

% 100+
90+
80+
70+
60+
50+
40+
30+
20+
10-

O_

Si No

Descanso fuera de la jornada

Fuente: Encuesta directa

Mediana 120’

P 25= 60"

P 75= =180’
Min 2’-Max. 480’




No

Tiempo que ven television los trabajadores

con problema de salud cronico y/o no transmisible. Empresas
del Distrito Federal y del Estado de México, 2004.

100
90
80
70
60
50
40
30
20
10

1hr. 2hrs.

Tiempo que ven T.V

Fuente: Encuesta directa

3 hrs.

71%06 ven TV
Mediana 2 hrs.

P 25= 1 hr.

P 75= 2 hrs.

Min. 20’- max 300’




Trabajadores con problema de salud cronico y/o no transmisible
segun consumo de tabaco. Empresas del Distrito Federal y
del Estado de Meéxico, 2004,

No 180+
160
140+
120+
100

80-
60-
404

20+

Si No

Consumo de tabaco

Fuente: Encuesta directa



Trabajadores con problema de salud cronico y/o no transmisible
segun nivel de consumo de cigarros por dia.
Empresas del Distrito Federal y del Estado de México, 2004.

No

Leve Moderado Severo

Nivel de consumo
Fuente. Encuesta directa



(\[e)

Trabajadores con problema de salud cronico y/o
no transmisible segin consumo de alcohol.
Empresas del Distrito Federal y del Estado de México, 2004.

200+
180+
160-
140+
120-
100+
80+
604
40+
20+

Si No

Consumo de alcohol

Fuente: Encuesta directa

El 100% de la mujeres refirieron

ingerir alcohol en forma no nociva para la
salud, < 12 copas/ semana.

’ﬁ‘SéIo un trabajador refirio ingerir

alcohol en forma nociva para la salud,
> 16 copas/ semana.




Trabajadores con problema de salud cronico y/o
no transmisible, segun numero de productos con cafeina
consumidos. Empresas del Distrito Federal y del Estado de
Mexico, 2004.

No 120+

Ninguno Uno Dos Tres Cuatro

Numero de productos

Fuente: Encuesta directa

Mediana 2 productos con cafeina
P 25= 1 productos con cafeina
P 75= 3 productos con cafeina




Patron de conducta de los trabajadores por numero de problemas
de salud cronico y/o no transmisible diagnosticados.

No? Edo. nutric. IMC Comidas No [\[e) Duerme 5 T.V Cafeina Consumo Ingesta
Diagndsticos insuficiente sobrepeso 3a4 ejercicio descansa hrs. o >1hr > de 2 de tabaco nociva
y obesidad en su menos productos de
jornada alcohol
laboral

86%0 59%0 74% 48%0 54%0

72% 90%0 54%0 84%0 62%0 47%

Nota: ' En cuanto a ocupacion, el grupo de trabajadores no calificados fue el que registré mayor
nuamero de diagnosticos de problemas de salud crénicos y/o no transmisibles.



Conclusiones

= Se puede observar que el estilo de vida
presente en los trabajadores favorece Ila
presencia o0 gravedad de enfermedades
cronicas y/0 no transmisibles.

= Pareciera que la frecuencia de conductas

desfavorables en los trabajadores con
problema cronico y/o no transmisible
aumenta con el numero de patologias
presentes.

= Sin. embargo, el patron de conducta es
variable, por lo que es necesario estudiarlo
por grupos especificos.



Conclusiones

La edad de los trabajadores, el tipo de problemas y la
frecuencia con que se presentan hacen inminente el
cambio de conductas, lo cual impactara realmente en
la prevencion.

La mayoria de los problemas diagnosticados pueden
ser controlados, con el fomento de un estilo de vida
saludable y el logro de la modificacion de Ilas
conductas desfavorables para la salud del trabajador.

La atencion a la salud de los trabajadores debe ser
proporcionada de manera integral, por lo que el
estudio de la interaccion del estilo de vida con los
procesos de trabajo es necesario para la toma de
decisiones.
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