AGENDA TENTATIVA

XIl Reunion Técnica de la Comision Americana de Actuaria y
Financiamiento (CAAF), Conferencia Interamericana de Seguridad Social.

“REFORMAS, GESTION DE INVERSIONES Y LONGEVIDAD: EFECTOS SOBRE
LAS PENSIONES”

Frutillar, Chile. 4 y 5 de octubre de 2007



Presentacion

En un mundo integrado, la gestion de los sistemas de prevision
debe considerar no solo las variables que manejen directamente sus administradores, sino que,
de manera fundamental, las tendencias y factores externos que la circundan.

Asi, el crecimiento de los recursos que se destinan a las
pensiones no solo se afectan por las decisiones directas de inversién, sino que, en el largo
plazo, por factores demograficos y decisiones de los gobiernos que inciden en el
mantenimiento de condiciones de estabilidad para las variables macroeconémicas, incluyendo
aquellas vinculadas a los mercados del trabajo, desarrollo de mercados financieros y otros.

También las condiciones de salud y bienestar de la poblacion
dependen no solo de aspectos sociales o de programas sanitarios de alcance nacional, sino
que, de modo creciente, de la capacidad de organizar los recursos que se destinan al sector
para alcanzar niveles de eficiencia en la gestion.

Asi, uno de los desafios de la seguridad social se relaciona con la
capacidad de desarrollar instrumentos que permitan anticipar estos efectos en los programas
de protecciéon social, de modo que se establezcan politicas orientadas a identificar escenarios
que permitan proyectar con certeza los efectos sobre los sistemas que conforman la prevision.

Considerando lo anterior, la Comision Americana de Actuaria y
Financiamiento (CAAF) tiene el agrado de invitarlo a la XIl Reunién Técnica titulada “Reformas,
Gestion de Inversiones y Longevidad: Efectos sobre las Pensiones”.

Esta reunion se enfocara precisamente a analizar los distintos
impactos que enfrenta la seguridad social, asi como la articulacion de politicas vy
recomendaciones que se deben entregar a los gestores gubernamentales, cuando se enfrentan
escenarios de reformas, de cambios en los entornos de las inversiones y aumentos de la
longevidad.

La reunién se celebrara en Frutillar, Chile, Décima Regién,
durante los dias 4 y 5 de octubre de 2007, siendo la entidad anfitriona la Caja de
Compensacién de Los Andes, de Chile.

Entre los temas que se abordaran durante esta conferencia, se sefalan:

* "Las tendencias que marcan las Inversiones de los Sistemas de Pensiones";

* "Panorama Latinoamericano sobre mercados del trabajo, pensiones y seguridad
social".

* "Impacto de la Longevidad sobre la Prevision".

* "Iniciativas de reforma a modelos icono en pensiones: el caso de Chile".



Agenda Tentativa

Xl Reunion Técnica de la Comision Americana de Actuaria y Financiamiento (CAAF), CISS.

“REFORMAS, GESTION DE INVERSIONES Y LONGEVIDAD: EFECTOS SOBRE LAS PENSIONES”

Jueves 4 de Octubre de 2007

9:00 - 9:30 a.m.

9:30-10:15 a.m.

10:15-10:45 a.m.

10:45 - 12:00 a.m.

12:00 - 12:45 a.m.

12:45 - 14:45 a.m.

14:45 - 15:30 p.m

15:30-16:00 p. m.

Introduccion

= Secretario General CISS

= Presidente de Comisién Americana de Actuaria y Financiamiento,
CAAF

= Intendente Décima Region

Tema 1: "Las tendencias que marcan las Inversiones de los Sistemas
de Pensiones".

Exposicién principal: "Riesgos financieros de largo plazo y los desafios
previsionales". Eduardo Walker, Profesor PUC.

Preguntas de los asistentes.
Café

Panel de Exposiciones. Las experiencias recientes en pensiones
(exposicién de 20 minutos por panelista):

- Argentina: La experiencia de las AFJP de Argentina en un contexto de
Crisis. Sebastian Palla, Dir. Ejec. y Pdte de la Union de AFJP (por
confirmar).

-  México: A 10 anos de la reforma del IMSS. Carlos Soto Pérez,
representante IMSS (por confirmar).

- El Salvador: Las restricciones a la inversién y cambios a las tablas de
mortalidad: Efectos en el desarrollo del sistema salvadorefo. Victor
Ramirez, Superintendente Pensiones El Salvador (por confirmar).

Preguntas de los asistentes.

Exposicion principal: "Inversiones en el sistema previsional chileno:
cambios recientes y desafios". Fernando Avila, Gerente de Operaciones,
Asociacion AFP, Chile (por confirmar).

Preguntas de los asistentes.

Receso para el Almuerzo.
Tema 2: "Panorama Latinoamericano sobre mercados del trabajo,
pensiones y seguridad social".

Exposiciéon principal: "Las experiencias de América Latina en las
vinculaciones de trabajo y prevision". Fabio Bertranou, OIT (por
confirmar).

Preguntas de los asistentes.

Café



16:00-17:15 p. m.

17:15 p. m.

20:00 p. m.

3

Panel de Exposiciones. Casos de paises (Exposicion de 20 minutos por
panelista):

- Chile: Crecimiento e inflexibilizacion laboral: ;Es posible?. German
Acevedo, Director Centro Laboral y Previsional U. de Chile (por
confirmar).

- Costa Rica: La experiencia sostenida. Representante Junta Jubilaciones
del Magisterio Costa Rica (por confirmar).

- Uruguay: Después de la crisis: ;Cémo potenciar la relacién con la
seguridad social?. Ernesto Murro, Pdte. Banco Previsidén Social Uruguay
(por confirmar).

Preguntas de los asistentes

Término del programa académico del dia.

Actividad Social.

Viernes 5 de Octubre de 2007

9:00 - 9:45 a.m.

9:45 -11:00 a.m.

11:00-11:30 p. m.

11:30-12:30 a.m.

12:30-13:00 p. m.

Tema 3: "Impacto de la Longevidad sobre la Prevision".

Exposicién principal: "Tendencias demograficas en América Latina y El
Caribe: Impactos en prevision y salud". Sandra Huenchuan. CEPAL -
CELADE (por confirmar).

Preguntas de los asistentes.

Panel de Exposiciones. Casos de paises (Exposicion de 20 minutos por
panelista):

- Paraguay: "Impactos del crecimiento laboral en el sistema de reparto.
Representante Instituto Paraguayo de Seguridad Social (por
confirmar).

- Brasil: "Iniciativas de modernizacion previsional en Brasil".
Representante Secretaria Prevision Social (por confirmar).

- OISS: Convenios Bilaterales vs Multilaterales: El proyecto de Cédigo de
Seguridad Social. Hugo Cifuentes, OISS.

Preguntas de los asistentes

Café

Exposicién principal: "El proyecto de reforma previsional de Chile:
Innovaciones conceptuales y desafios a las finanzas publicas". Mario
Marcel, Ex - Director Presupuestos. (por confirmar).

Preguntas de los asistentes.

Acto de cierre.

Presidente CAAF: La seguridad social en el siglo 21: Desafios y propuestas
de iniciativas técnicas.

Secretaria General CISS: Iniciativas de la CISS en materias actuariales y de
inversiones.



Subsecretaria Prevision Social Chile:

Proteccion Social (por confirmar).
13:30 p. m. Almuerzo de Camaraderia

15:30 p. m. Actividad Social

Santiago, agosto de 2007

Integracion de
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